
Nome: Sergio
Cognome: Omassi

Nascita: 
6 marzo 1967 - Brescia

Residenza e Studio:
Via Luigi Gadola, 33
25136 - Brescia

Recapiti:
+39 346 2858832
training@omaxi.net

SOCIAL:

 
SITO WEB: 
www.omaxi.net

RECENSIONI SU GOOGLE:
LINK

Codice per salvare 
il contatto 
su smartphone

QUALIFICA ODIERNA: LIBERO PROFESSIONISTA 

•	 Formazione alla Relazione e del Coaching | Professione svolta ai sensi della legge 4/2013

•	 Comunicazione Visiva
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

1995/2000
Istituto Me.P.A.I. (Metodologie Psico-Analogiche Integrate) 
del Dott. Andrea Cirelli, Psicologo e Psicoterapeuta | Brescia
MATERIE APPROFONDITE: Psicologia Analogica integrata alla Psicologia Strategica, 	
linguaggio non verbale, ipnosi dinamica, comunicazione efficace, gestione del conflitto.
QUALIFICA OTTENUTA: Formatore e Life Coach in Metodologie Analogiche Integrate

1987/1990
I.E.D. Istituto Europeo di Design (Milano)
MATERIE APPROFONDITE: Comunicazione Visiva, Grafica Pubblicitaria, Art Direction.
QUALIFICA OTTENUTA: Art Director in ambito Creativo

1981/1986
Liceo Classico Arnaldo da Brescia
MATERIE APPROFONDITE: Prevalentemente Umanistiche.
QUALIFICA OTTENUTA: Maturità Classica 42/60

MADRELINGUA

Italiano

ALTRE LINGUE

Inglese B1

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI

Partendo dalla base dell’ottima conoscenza del linguaggio non verbale, riesco a capire in 
tempo reale le emozioni del mio interlocutore e a produrre, grazie a questa lettura, un’empatia 
e un grado di coinvolgimento notevole. Riguardo al lavoro di gruppo, sono da anni sostenitore 
e divulgatore di quella che Lewin chiamava Mente Gruppale - che io preferisco chiamare In-
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telligenza Gruppale - per la quale il gruppo non è la semplice somma delle intelligenze dei 
singoli, ma un’intelligenza nuova, che mira al bene comune e al raggiungimento di obiettivi in 
cui si vince insieme.

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Non solo conosco, ma insegno ai leader e ai manager queste competenze, con un focus sul piano 
relazionale ed emozionale. 
Spesso mi trovo a coordinare team di professionisti che lavorano sotto la mia direzione per pro-
getti di comunicazione, come la realizzazione di siti web o il lancio di nuovi brand sul mercato.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Ho un’ottima padronanza di device quali PC, Smatphone, Tablet, sia sul piano software/appli-
cativo che hardware.
In particolare conosco e utilizzo quotidianamente: Micorsoft Windows, Adobe Creative Suite, 
Microsoft Office (tutto il pacchetto tranne Access) e l’ambiente MAC.

PUBBLICAZIONI

Omassi S., Manuale per Relazioni Fondamentali, Edibom Edizioni Letterarie, 2020 (Collana 
Saggistica) - ISBN: 978-88-6472-022-7 
PAGINA WEB

Omassi S., Manuale per la Relazione con Te, Edibom Edizioni Letterarie, 2021  
(Collana Saggistica) - ISBN: 978-88-6472-038-8
PAGINA WEB

Omassi S., Relazione Eroica, Edibom Edizioni Letterarie, 2023  
(Collana Saggistica) - ISBN: 978-88-6472-041-8
PAGINA WEB 

COLLABORAZIONI CONTINUATIVE IN ATTO

SAEF - a chiamata
AMSIFORM - a chiamata
INCITEMENT ITALY - a chiamata
ITS MACHINA LONATI - a chiamata
CENTRO SAN CLEMENTE - 	 incarico fisso dal 2019 per ogni quadrimestre 

https://www.amazon.it/Manuale-relazioni-fondamentali-Sergio-Omassi/dp/8864720227
https://www.amazon.it/Manuale-Relazione-Te-sergio-Omassi/dp/8864720383
https://www.amazon.it/RELAZIONE-EROICA-aspetta-siano-cambiare/dp/8864720413
https://www.saef.it/
https://www.incitement-italy.org/
https://www.itsmachinalonati.it/
https://www.centrosanclemente.it/


PRINCIPALI INTERVENTI FORMATIVI IN AZIENDE E ISTITUZIONI 

2026

maggio
UNICA SERVIZI
Workshop esperienziale di 12 ore: “La comunicazione assertiva con Lego Serious Play”
Svolto in collaborazione con Nino Amoruso (facilitatore LSP).
Destinatari: tutti i collaboratori e la direzione

aprile - maggio
ORI MARTIN SPA
Varie erogazioni del corso di 4 ore in presenza: “La comunicazione assertiva”
Destinatari: varie squadre di lavoro.

30 gennaio
SICURMATICA - San Paolo (BS)
Corso di 8 ore in presenza: “La gestione dell’errore” 
Destinatari: 12 collaboratori

7 febbraio
LIONS CLUB DESENZANO
SPEECH: Cuore, mente ed emozioni
Disamina motivazionale sulla qualità della vita e sulla longevità 
Destinatari: gruppo eterogeneo di circa 100 associati al club

15 e 23 gennaio
CBBO - Ghedi (BS)
Gestione Team-Cooking presso ristorante IL GIARDINO (Paderno Franciacorta)
 + Debriefing consulenziale di 4 ore in presenza 
Destinatari: 16 collaboratori 

2025

19 dicembre
ANCL - Associazione Nazionale Consulenti del lavoro - UP Avellino
Corso di 6 ore in presenza: “La comunicazione assertiva e non verbale” 
Destinatari: 38 consulenti del lavoro.

17/24/31 ottobre
ANCL - Associazione Nazionale Consulenti del lavoro - UP Firenze
Corso di 10 ore in presenza: “La comunicazione relazionale e non verbale” 
Destinatari: 36 consulenti del lavoro.

8/9 settembre
KOENIG & BAUER ITALIA
Corso di 20 ore in presenza: “La comunicazione relazionale e non verbale” 
Destinatari: team commerciale composto da 20 allievi.

2026

2025



31 maggio
ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA 
Corso di 4 ore in presenza: “Oltre le parole: Strategie e impatto della comunicazione relazionale e 
non verbale” 
Destinatari: 22 dottori agronomi.

29 maggio
FONDAZIONE TERESA CAMPLANI
Corso di 8 ore: “Dalla riunione letale alla riunione vitale” 
Destinatari: 24 operatori sanitari (dirigenti, infermieri, OSS, fisioterapisti).

Da maggio a ottobre (in corso)
FONDAZIONE STUDI CONSULENTI DEL LAVORO
Webinar interattivo di 6 ore per 3 gruppi: “Relazioni efficaci nei luoghi di lavoro: intelligenza 
emotiva oltre i conflitti aziendali” 
Destinatari: circa 250 consulenti del lavoro (per singola sessione) collegati da tutta l’Italia.

Da gennaio a dicembre
ORI MARTIN SPA
Corso di 4 e 8 ore in presenza: “I Gesti che parlano e la carta d’identità emotiva”
Corso di 2 ore in presenza: “La cultura dell’errore e la sicurezza psicologica nell’ambiente di 
lavoro”
Corso di 2 ore in presenza: “Pillole di felicità” 
Destinatari: varie squadre di lavoro.

2024

Da novembre a dicembre
ORI MARTIN SPA
Corso di 4 e 8 ore in presenza: “I Gesti che parlano e la carta d’identità emotiva” 
Destinatari: varie squadre di lavoro.

9 novembre
INARREDO - ADIMA SRL
Corso di 7 ore in presenza: “La leadership evoluta” 
Destinatari: 13 area-manager.

3-4 settembre 2024
PLESSO SCOLASTICO SACRO CUORE DI NOVARA E ROMAGNANO SESIA
Corso in presenza di 7 ore per 2 gruppi di docenti: “La comunicazione relazionale e non verbale” 
Destinatari: circa 45 docenti delle scuole primarie e secondarie.

dal 29 maggio al 31 ottobre
FONDAZIONE STUDI CONSULENTI DEL LAVORO
Webinar interattivo di 6 ore per 3 gruppi: “Relazioni efficaci nei luoghi di lavoro: intelligenza 
emotiva oltre i conflitti aziendali” 
Destinatari: circa 250 consulenti del lavoro (per singola sessione) collegati da tutta l’Italia.

dal 23 febbraio al 24 maggio
CONSORZIO C3 (Milano)
Corso di 30 ore in presenza: “Tecniche e strategie avanzate per una comunicazione efficace” 
Destinatari: team aziendale.

2024



13-20 gennaio
INARREDO - ADIMA SRL
Corso di 14 ore: “La comunicazione relazionale e non verbale” 
Destinatari: team vendita composto da circa 70 allievi.

2023 - anno critico per problemi di salute

24/25/31 gennaio
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE GIACOMO PERLASCA (Idro - BS)
Corso di 12 ore: “La comunicazione relazionale e non verbale” 
Destinatari: allievi del terzo e del quinto anno.

16/23/30 gennaio
OYSTER COSMETICS (Castiglione delle Stiviere - MN)
Corso di 12 ore: “La comunicazione relazionale e non verbale” 
Destinatari: manager di reparto.

2022

16/20 dicembre 
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE GIACOMO PERLASCA (Idro - BS)
Corso di 8 ore in presenza: “Il simbolismo gestuale”
Destinatari: allievi del quinto anno.

21-28 ottobre 
SSAB (Ghedi - BS)
16 ore in presenza: “La comunicazione relazionale e non verbale” - WORKSHOP sulle competen-
ze comunicative relazionali e sul linguaggio del corpo e dei pruriti 
Destinatari: area commerciale, area amministrativa, back-office, produzione, magazzino 

4-6 ottobre
PANESTETIC  (Merate - BG)
8 ore in presenza: “La comunicazione relazionale e non verbale”  - WORKSHOP sulle competenze 
comunicative relazionali e sul linguaggio del corpo e dei pruriti 
Progetto formativo in collaborazione con WAU per Commerciali Top
Destinatari: staff commerciale

27 giugno  / 18 luglio / 12 settembre
INTELCO (BS)
16 ore in aula: “La comunicazione relazionale e non verbale”  - WORKSHOP sulle competenze 
comunicative relazionali e sul linguaggio del corpo e dei pruriti 
Progetto formativo Non-Technical Skills
Destinatari: staff commerciale, back-office e staff e tecnico 

10-17 giugno  
IEO (Merate - LC)
16 ore in aula: “La comunicazione relazionale e non verbale”  - WORKSHOP sulle competenze co-
municative relazionali e sul linguaggio del corpo e dei pruriti - Progetto in ambito: SISTEMI 
DI RIORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ LAVORATIVE: AGILE ORGANIZATION 
Destinatari: titolare, staff commerciale e back-office

2022

2023



6-20-27 maggio  
SONDAC (Castiglione delle Stiviere - MN)
15 ore in presenza: “La comunicazione relazionale e non verbale”  - WORKSHOP sulle compe-
tenze comunicative relazionali e sul linguaggio del corpo e dei pruriti - Progetto in ambito : 
SISTEMI DI RIORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ LAVORATIVE: AGILE ORGANIZATION 
Destinatari: titolare, staff commerciale e amministrativo

2-10-11 maggio  
Docente per PROJECT MANAGEMENT - La professione del futuro  
organizzato da WAU TALENTIAMO (BS)
12 ore in presenza: “La comunicazione relazionale e non verbale e la gestione delle emozioni” 
WORKSHOP sulle competenze comunicative relazionali, sul linguaggio del corpo e 
sull’autoconsapevolezza emotiva
Destinatari: giovani tra i 21 e i 33 anni che si affacciano sul mondo del lavoro

2021

9 e 10 dicembre 
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE GIACOMO PERLASCA (Idro - BS)
8 ore in presenza: “I gesti che parlano” - WORKSHOP sulle competenze comunicative relazionali 
e sul linguaggio del corpo e dei pruriti
Destinatari: alunni di 3° e di 4°

9 e 16 novembre 
Circuito Pizzerie LINUS sede centrale (Lonato-BS) in nome di SAEF SRL
8 ore in presenza: “Gestire la Relazione e il Contrasto”
Destinatari: responsabili di punto vendita

3 settembre 
BOCCHIO SRL (BS) in nome di SAEF SRL
8 ore in presenza: “Gestire la relazione con il cliente”
Destinatari: forza vendite

16 luglio 
BOCCHIO SRL (BS) in nome di SAEF SRL
8 ore in aula: “Gestire la relazione con il cliente”
Destinatari: 2° gruppo di 15 collaboratori interni

11 giugno 
BOCCHIO SRL (BS) in nome di SAEF SRL
8 ore in presenza: “Gestire la relazione con il cliente”
Destinatari: 1° gruppo di 15 collaboratori interni

2020 

3 ottobre / 14 novembre
FISASCAT CISL BRESCIA
42 ore in presenza e F.A.D.: “Academy Relazionale”  
Destinatari: personale interno e esterno

13 gennaio / 10 febbraio
IPSEOA Caterina De’ Medici (Desenzano d.G. e Gardone Riviera - BS)
12 ore in presenza: : “Il linguaggio del corpo e dei pruriti come strumento per capire meglio il 

2020

2021



cliente” 
Destinatari: 60 allievi di IV° ad indirizzo “accoglienza turistica”

20-21 gennaio 
PLANUNGSBLATT FÜR DIE FORTBILDUNG DES SCHULVERBUNDES PUSTERTAL
Centro di consulenza pedagogica (Brunico - BZ)
12 ore in presenza: “Il simbolismo gestuale e le tipologie caratteriali come strumento per capire e 
motivare l’allievo”
Destinatari: 30 docenti di Lingua Italiana

9 gennaio / 28 marzo
BREVIVET (BS)
66 ore in presenza: “Il simbolismo gestuale e la persuasione” 
Destinatari: 26 impiegati interni

2019

5 novembre / 19 dicembre
BREVIVET (BS)
24 ore in presenza: “I gesti che parlano - tecniche di comunicazione non verbale”  
Destinatari: 26 impiegati interni

8 febbraio
ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI BRESCIA (BS)
8 ore in presenza: “Il simbolismo analogico gestuale per capire in pochi minuti il carattere del 
paziente e dei care givers” 
Destinatari: infermiere, infermiere pediatrico, altre professioni sanitarie e altre figure accredi-
tato al Programma Regionale Lombardo di Educazione Continua in Medicina

2018

16 novembre / 1 febbraio 
LICEO SCIENTIFICO DI STATO A. CALINI (BS)
14 ore in presenza: “Il linguaggio del corpo e dei pruriti come strumento per capire e motivare 
l’allievo” 
Destinatari: 25 docenti interni

20 novembre
ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI BRESCIA (BS)
8 ore in presenza: “Il linguaggio del corpo e dei pruriti per capire e coinvolgere i pazienti e i care 
givers” 
Destinatari: infermiere, infermiere pediatrico, altre professioni sanitarie e altre figure accredi-
tato al Programma Regionale Lombardo di Educazione Continua in Medicina

1 ottobre 
PLANUNGSBLATT FÜR DIE FORTBILDUNG DES SCHULVERBUNDES PUSTERTAL
Centro di consulenza pedagogica (Brunico - BZ)
8 ore in presenza: “Il linguaggio del corpo per capire e coninvolgere l’allievo”
Destinatari: 20 docenti di Lingua Italiana

2018

2019



PATENTI

A + B - Automunito

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI

Tramite questo documento acconsento al trattamento dei miei dati come previsto dalla legge 
in vigore.
Il sottoscritto attesta che non esistono cause di incompatibilità per eventuali assunzioni 
di incarichi ai sensi delle vigenti leggi che disciplinano gli incarichi affidati dalla Pubbli-
ca Amministrazione.

In fede,

24 gennaio / 23 maggio 
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DI STATO ANDREA MANTEGNA (BS)
14 ore in presenza: “Il simbolismo gestuale e le tipologie caratteriali come strumento per capire e 
motivare l’allievo”  
Destinatari: 25 docenti interni


